Gemeinde St. Sigmund im Sellrain

Pol. Bezirk Innsbruck-Land

Telefon: 05236/566 Telefax: 05236/566-6 e-mail:gemeinde@st-sigmund-sellrain.tirol.gv.at

PROTOKOLL

Lfd. Nr. 10

Uber die Sitzung des Gemeinderates der Gemeinde St. Sigmund im Sellrain

Sitzungstag: Freitag, 30. Marz 2018

Beginn: 20.10 Uhr

Anwesende Mandatare:

Ab 20.30 Uhr
Ab 20.40 Uhr

Entschuldigt:

Bgm. Schiffmann Anton
Kapferer Viktoria
Salchner Roland

Ruetz Lukas

Spiegl Matthias
Friessnegg Sieglinde
Bgm.-Stv. Spiegl Rudolf

Spiegl Thomas
Haider Michael

TAGESORDNUNG:

Sitzungsort: Gemeindeamt St. Sigmund im Sellrain

Ende: 22.20 Uhr

Punkt 1) Voranschlag (Haushaltsplan) 2018 der Gemeinde St. Sigmund im Sellrain

Punkt 2) Rechnungsabschluss (Jahresrechnung) 2017 der Gemeinde St. Sigmund im Sellrain

Punkt 3) Ansuchen Freiw. Feuerwehr St. Sigmund

Punkt 4) Ansuchen Bergrettung St. Sigmund

Punkt 5) Ansuchen Sportverein Sellrain

Punkt 6) Festsetzung Umlage gem. § 10 Tiroler Waldordnung — Vorschreibung 2018

Punkt 7) Festsetzung Umlage gem. § 10 Tiroler Waldordnung — Vorschreibung 2019

Punkt 8) Bericht Substanzverwalter Gemeindegutsagrargemeinschaft St. Sigmund

Punkt 9) Beschlussfassung Gemeindegutsagrargemeinschaft St. Sigmund —
Jahresrechnung 2017 und Voranschlag 2018

Punkt 10) Aufhebung Vergniigungssteuerordnung der Gemeinde St. Sigmund i.S.

Punkt 11) Beschlussfassung Satzungsanderung des Gemeindeverbandes Haus Teresa Altenwohn-

und Pflegeheim Unterperfuss und Umgebung
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Punkt 12) Stellenausschreibung Biirokraft Gemeindeamt
Punkt 13) Stellenausschreibung Gemeindearbeiter
Punkt 14) Antrage, Anfragen und Allfdlliges

BESCHLUSS:

Zu Pkt. 1)

Der bereits vorbereitete und ausgearbeitete Voranschlagsentwurf 2018 (Haushaltsplan) sowie der
Mittelfristige Finanzplan fiir die Jahre 2019 bis 2022 der Gemeinde St. Sigmund im Sellrain wird
verlesen und dem Gemeinderat zur Kenntnis gebracht. Nach Diskussion wird der Voranschlag 2018
einstimmig mit € 1,007.000,00 Einnahmen und Ausgaben im Ordentlichen Haushalt und mit €
462.000,00 Einnahmen und Ausgaben im AuRerordentlichen Haushalt sowie der Mittelfristige
Finanzplan 2019 bis 2022 beschlossen.

Der Betrag gem. § 15 Abs. 1 Z. 7 VRV wird weiters einstimmig mit € 15.000,00 festgesetzt.

Zu Pkt. 2)
Der Rechnungsabschluss 2017 (Jahresrechnung) der Gemeinde St. Sigmund im Sellrain wird verlesen
und weist folgende Zahlen auf:

Ordentlicher Haushalt: Einnahmenvorschreibung €1,376.756,96
Ausgabenvorschreibung €1,289.476,53
Jahresergebnis o.HH €+ 87.280,43
Einnahmenabstattung €1,501.427,88
Ausgabenabstattung €1,414.147,45
Jahresergebnis o0.HH €+ 87.280,43

AulRerordentlicher Haushalt:  Einnahmenvorschreibung € 299.026,86

Ausgabenvorschreibung € 626.466,98
Jahresergebnis ao.HH €- 327.440,12
Einnahmenabstattung € 310.207,86
Ausgabenabstattung € 637.647,98
Jahresergebnis ao.HH €- 327.440,12

Unter Vorsitz von Bgm.-Stv. Rudolf Spiegl und in Abwesenheit des Blrgermeisters Anton Schiffmann
wird der Rechnungsabschluss beraten und einstimmig bewilligt. Dem Birgermeister Anton
Schiffmann und der Finanzverwalterin Elisabeth Schwarz wird einstimmig die Entlastung erteilt.

Zu Pkt. 3)

Auf Ansuchen der Freiw. Feuerwehr St. Sigmund wird einstimmig ein Zuschuss in Hohe von € 10.000,-
- fir die Aus- und Weiterbildung der Feuerwehrmitglieder, sowie fir diverse Aufwande bei
Neuaufnahmen aber auch fir unterstiitzende MaRRnahmen bei verschiedenen Anldssen in der
Gemeinde St. Sigmund bewilligt.

Zu Pkt. 4)
Auf Ansuchen der Bergrettung St. Sigmund wird einstimmig ein Zuschuss in Hohe von € 10.000,-- fiir
die Aus- und Weiterbildung der Bergrettungsmitglieder, sowie fir diverse Aufwande bei
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Neuaufnahmen aber auch fir unterstitzende MalRBnahmen bei verschiedenen Anldssen in der
Gemeinde St. Sigmund bewilligt.

Zu Pkt. 5)

Der Sportverein Sellrain hat fir die Durchfihrung der 16. Int. Sellraintaler Wildsaustaffel am 11. Marz
2018 um einen Zuschuss angesucht.

Nach Diskussion wird einstimmig ein Unterstiitzungsbeitrag in Hohe von € 300,00 bewilligt.

Zu Pkt. 6)
Die Verordnung des Gemeinderates liber die Festsetzung einer Waldumlage fir das Jahr 2018 laut
Beilage wird einstimmig beschlossen (Beilage 1).

Zu Pkt. 7)
Die Verordnung des Gemeinderates (iber die Festsetzung einer Waldumlage ab dem Jahr 2019 laut
Beilage wird einstimmig beschlossen (Beilage 2).

Zu Pkt. 8)

a) Die vom Agrargemeinschaftsobmann und Waldaufseher gesammelten und in der
Agrargemeinschafts-Ausschusssitzung vom 28. Marz 2018 gepriiften Rechtholzanmeldungen
der Nutzungsberechtigten flir das Jahr 2018 werden einstimmig bewilligt.

b) Die mdgliche Schligerung der Vornutzung sowie des Uberlings durch eine
Holzbringungsfirma mit Seilbringung wird mit dem Waldaufseher und dem
Agrargemeinschaftsobmann gepriift.

c) Der Substanzverwalter Rudolf Spiegl gibt einen kurzen Bericht betreffend
Weidezaunreparatur (sonnseitig), Reparatur Stromleitung Sonnbergalm, Wegschotterung
»Brennach” und Projekt Neder-Hega-Weg.

Zu Pkt. 9)
Die vorgelegte Jahresrechnung 2017 und der Voranschlag 2018 der Gemeindegutsagrargemeinschaft
St. Sigmund werden dem Gemeinderat zur Kenntnis gebracht und einstimmig bewilligt.

Zu Pkt. 10)

Aufgrund des neu beschlossenen Tiroler Vergnligungssteuergesetzes 2017, mit Wirksamkeit ab
1.1.2018 wird folgende Verordnung einstimmig beschlossen:

Die Vergnligungssteuersatzung vom 18. Dez. 1977 der Gemeinde St. Sigmund im Sellrain wird ab 1.
Janner 2018 aufgehoben.

Zu Pkt. 11)

Der Satzungsentwurf fiir den ,Gemeindeverband Haus Teresa Altenwohn- und Pflegeheim
Unterperfuss und Umgebung” mit dem Sitz in Unterperfuss wird verlesen und nach Diskussion
einstimmig beschlossen.

Zu Pkt. 12)

Der Birgermeister berichtet, dass die Gemeindebedienstete Fr. Elisabeth Schwarz heuer im Herbst
ihre Pension antreten wird. Nach Information durch den Birgermeister wird einstimmig eine
Stellenausschreibung fiir die Allgemeine Verwaltung und einem Beschaftigungsausmal von 50 % der
Vollbeschaftigung laut Beilage beschlossen (Beilage 3).

Zu Pkt. 13)

Der Birgermeister berichtet, dass der Gemeindearbeiter Hr. Bernhard Praxmarer heuer im Herbst
seine Pension antreten wird. Nach Information durch den Birgermeister wird einstimmig eine
Stellenausschreibung fiir den Gemeindearbeiter und einem Beschaftigungsausmall von 100 % der
Vollbeschaftigung laut Beilage beschlossen (Beilage 4).
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Zu Pkt. 14)
a) Auf Anfrage des Birgermeisters wird folgender Punkt einstimmig in die Tagesordnung
aufgenommen:
Viktoria Kapferer hat fiir die Durchfliihrung des Sellraintaler 24-Stunden-Marsches am 6. Juli
2018 um einen Zuschuss angesucht.
Nach Diskussion wird einstimmig ein Unterstitzungsbeitrag in Hohe von € 200,00 bewilligt.

Kapferer Viktoria ist aufgrund § 29 Tiroler Gemeindeordnung befangen und daher bei der
Abstimmung nicht anwesend.

Allfalliges:
a) Der Birgermeister berichtet (iber den aktuellen Stand betreffend die Errichtung von
Wohnungen bzw. einer kleinen Wohnanlage in St. Sigmund mit der Neuen Heimat Tirol.
b) Der Birgermeister berichtet tUber den aktuellen Stand betreffend StraBensperren im Hinblick
auf die Rad WM 2018 und den Otztaler Radmarathon.
c) Der Birgermeister bedankt sich bei Fr. Viktoria Kapferer fiir die erfolgreiche Organisation
eines Kindergartenschikurses fiir die Kindergartenkinder des Sellraintales.

Die Sitzung war beschlussfahig und 6ffentlich.

Die Ladung zur Sitzung erfolgte an alle Mitglieder am 22. 3. 2018 durch Einzelladung.
Als Schriftfihrer fungierte: Schiffmann Anton

Angeschlagen am: 03. April 2018 Fiir die Gemeinde St. Sigmund i.S.
Abgenommen am: 18. April 2018 Der Burgermeister:

Die Gemeinderate: Der Biurgermeister:

Der Schriftfuhrer:
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Beilage 1 — Gemeinderatssitzung vom 30.3.2018

Verordnung des Gemeinderates der Gemeinde St. Sigmund im Sellrain vom 30. Marz 2018 iiber die
Festsetzung einer Waldumlage

Aufgrund des § 10 Abs. 1 der Tiroler Waldordnung 2005, LGBI. Nr. 55, zuletzt gedandert durch LGBI.
Nr. 133/2017, wird zur teilwesen Deckung des Personalaufwandes fir den Gemeindewaldaufseher
verordnet:

§1
Festsetzung des Gesamtbetrages der Umlage

Der Gesamtbetrag der Umlage wird im Jahr 2018 mit EUR 7.151,98 festgesetzt. Der der
Festsetzung der Waldumlage zugrunde liegende Gesamtbetrag fir den Gemeindewaldaufseher
(Jahresaufwand) betragt fir das abgelaufene Jahr 2017 EUR 27.326,64. Diesem Betrag liegt eine
Waldflache von insgesamt 344,83 Hektar zugrunde. Der Hektarsatz betragt somit EUR 79,25.

§2
Hohe des Anteils am Gesamtbetrag der Umlage

Der auf den einzelnen Umlagepflichtigen entfallende Anteil am Gesamtbetrag der Umlage betragt fur
den Wirtschaftswald im Ertrag 50 %, fir den Schutzwald im Ertrag 15 % und fir den Teilwald im
Ertrag 50 % des Hektarsatzes.

§3

Inkrafttreten
Diese Verordnung tritt mit 18. April 2018 in Kraft.

Gemeinde St. Sigmund im Sellrain, am 30. Marz 2018
Angeschlagen am: 03.04.2018
Abgenommen am: 18.04.2018

Fir den Gemeinderat:

Der Biirgermeister
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Beilage 2 — Gemeinderatssitzung vom 30.3.2018

Verordnung des Gemeinderates der Gemeinde St. Sigmund im Sellrain vom 30. Marz 2018 iiber die
Festsetzung einer Waldumlage

Aufgrund des § 10 Abs. 1 der Tiroler Waldordnung 2005, LGBI. Nr. 55, zuletzt gedandert durch LGBI.
Nr. 133/2017, wird zur teilwesen Deckung des jahrlichen Personal- und Sachaufwandes fir die
Gemeindewaldaufseher verordnet:

§1
Waldumlage, Umlagesatz

Die Gemeinde St. Sigmund im Sellrain erhebt eine Waldumlage und legt den Umlagesatz einheitlich
fir die Waldkategorien Wirtschaftswald, Schutzwald im Ertrag und Teilwald im Ertrag mit 100 v.H.
der von der Tiroler Landesregierung durch Verordnung vom 16. Janner 2018, LGBI. Nr. 16/2018,
festgesetzten Hektarsatze fest.

§2
Inkrafttreten
Diese Verordnung tritt mit 01. Janner 2018 in Kraft.

Gemeinde St. Sigmund im Sellrain, am 30. Marz 2018

Angeschlagen am: 03.04.2018
Abgenommen am: 18.04.2018

Fiir den Gemeinderat:

Der Biirgermeister
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Beilage 3 — Gemeinderatssitzung vom 30.3.2018

Gemeinde St. Sigmund im Sellrain Bezirk Innsbruck-Land

Telefon: 05236/566

Telefax: 05236/5666

E-Mail: gemeinde@st-sigmund-sellrain.tirol.gv.at
DVR: 0633208

UID: ATU 39118307

KUNDMACHUNG

Stellenausschreibung Allgemeine Verwaltung

Bei der Gemeinde St. Sigmund im Sellrain wird die Stelle eines/einer Mitarbeiters/in in der
Allgemeinen Verwaltung nachbesetzt.

BeschaftigungsausmaR:
20 Wochenstunden, das sind 50 % der Vollbeschaftigung.

Dienstbeginn:
Nach Vereinbarung

Aufgabenbereich:

Allgemeine Verwaltungstatigkeiten (Schriftverkehr, Vorlagen, Bestellungen,
Zahlungsverkehr, Buchflihrung, Webseitenbetreuung, Statistiken, Ablage, PC-Tatigkeit,
Telefon- und Parteienverkehr, Gemeindesaal ...)

Voraussetzungen:

e Gute EDV-Kenntnisse (Office-Programme, Internet);

e Genauigkeit, Verlasslichkeit, Plnktlichkeit;

e Freundlicher Umgang bei der Abwicklung des Parteienverkehrs und
Verschwiegenheit;

e Selbststandiges verantwortungsbewusstes und teamorientiertes Arbeiten;

e Einwandfreier Leumund, bei mannlichen Bewerbern abgeleisteter Prasenz- oder
Zivildienst bzw. Befreiungsbescheid;

e Bereitschaft zur Teilnahme an diversen Weiterbildungen und Lehrgangen.

Die Anstellung und Entlohnung erfolgen nach den Bestimmungen des Gemeinde-
Vertragsbedienstetengesetzes 2012 (G-VBG 2012), LGBI. Nr. 119/2011 in der jeweils
geltenden Fassung (Entlohnungsschema I, Entlohnungsgruppe d).
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Das Mindestentgelt betragt monatlich € 994,90 brutto. Es wird darauf hingewiesen, dass
sich das angefiihrte Mindestentgelt aufgrund von gesetzlichen Vorschriften
gegebenenfalls durch anrechenbare Vordienstzeiten sowie sonstige mit den
Besonderheiten des Arbeitsplatzes

verbundene Entgeltbestandteile erhoht.

Folgende Unterlagen sind der Bewerbung anzuschlieRBen:

Lebenslauf, Geburtsurkunde, Staatsbirgerschaftsnachweis, Schul- und Dienstzeugnisse,
Nachweis Uber abgeleisteten Prasenz- oder Zivildienst oder Befreiungsbescheid (bei
mannlichen Bewerbern).

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis spatestens Montag, 30. April 2018 an:
Gemeinde St. Sigmund im Sellrain, z.Hd. Bgm. Anton Schiffmann, St. Sigmund 25,
6184 St. Sigmund im Sellrain

Auf § 2 des Gemeinde-Gleichbehandlungsgesetzes 2005 in Verbindung mit § 7 des Landes-Gleichbehandlungsgesetzes 2005 wird
hingewiesen.

Der Blurgermeister:

Anton Schiffmann

Angeschlagen am:  03.04.2018

Abgenommen am:  02.05.2018
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Beilage 4 — Gemeinderatssitzung vom 30.3.2018

Gemeinde St. Slgmund Im Sellrain Bezirk Innsbruck-Land

Telefon: 05236/566

Telefax: 05236/5666

E-Mail: gemeinde@st-sigmund-sellrain.tirol.gv.at
DVR: 0633208

UID: ATU 39118307

KUNDMACHUNG

Stellenausschreibung Gemeindearbeiter

Fiir den Bauhof der Gemeinde St. Sigmund im Sellrain wird die Stelle eines/er
Gemeindemitarbeiters/in nachbesetzt.

Beschdftigungsausmafl:
40 Wochenstunden, das sind 100 % der Vollbeschaftigung.

Dienstbeginn:
Nach Vereinbarung

Aufgabenbereich:

Alle anfallenden Tatigkeiten in den Bereichen Bauhof, Recyclinghof, StraRen, Wasser, Kanal,
Abfall, Friedhof, Pflege und Instandhaltung 6ffentlicher Anlagen und Gebaude, Landschafts-
und Ortsbildpflege, StraRenbeleuchtung und Winterdienst.

Voraussetzungen:

e Abgeschlossene handwerkliche Berufsausbildung oder grundsatzlich vielseitiges
handwerkliches Geschick sowie Erfahrung.

e Fihrerschein der Klasse B, C und E, Bereitschaft zur flexiblen Arbeitszeit (auch
Bereitschaft zur Leistung von Uberstunden - Winterdienst, Notdienst),

o Selbststandiges verantwortungsbewusstes und teamorientiertes Arbeiten, einwandfreier
Leumund, bei mannlichen Bewerbern abgeleisteter Prasenz- oder Zivildienst bzw.
Befreiungsbescheid;

e Bereitschaft zur Teilnahme an diversen Weiterbildungen und Lehrgangen;

e Mitglied bei der Freiwilligen Feuerwehr wiinschenswert.

Die Anstellung und Entlohnung erfolgen nach den Bestimmungen des Gemeinde-
Vertragsbedienstetengesetzes 2012 (G-VBG 2012), LGBI. Nr. 119/2011 in der jeweils
geltenden Fassung (Entlohnungsschema I, Entlohnungsgruppe p3).

Das Mindestentgelt betragt monatlich € 1.997,30 brutto.
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Es wird darauf hingewiesen, dass sich das angefiihrte Mindestentgelt aufgrund von gesetzlichen
Vorschriften gegebenenfalls durch anrechenbare Vordienstzeiten sowie sonstige mit den
Besonderheiten des Arbeitsplatzes verbundene Entgeltbestandteile erhoht.

Folgende Unterlagen sind der Bewerbung anzuschlieBen:
Lebenslauf, Geburtsurkunde, Staatsbirgerschaftsnachweis, Schul- und Dienstzeugnisse, Nachweis
Uber abgeleisteten Prasenz- oder Zivildienst oder Befreiungsbescheid (bei mannlichen Bewerbern).

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis spatestens Montag, 30. April 2018 an:
Gemeinde St. Sigmund im Sellrain, z.Hd. Bgm. Anton Schiffmann, St. Sigmund 25,
6184 St. Sigmund im Sellrain

Auf § 2 des Gemeinde-Gleichbehandlungsgesetzes 2005 in Verbindung mit § 7 des Landes-Gleichbehandlungsgesetzes 2005 wird
hingewiesen.

Der Burgermeister:

Anton Schiffmann

Angeschlagen am: 03.04.2018
Abgenommen am: 02.05.2018
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